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PEMERINTAH PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

PENGUMUMAN PENDAFTARAN
Nomor: (\ /PANSEL-JPT/1/2022

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dalam lingkungan Pemerintah Provinsi

Kepulauan Bangka Belitung Secara Terbuka Tahun 2022 berdasarkan :

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);
2. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai

Negeri Sipil;

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun
2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan

Instansi Pemerintah;

4. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun
2020 tentang Pelaksanaan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di
Lingkungan Instansi Pemerintah Dalam Kondisi Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus

Disease 2019.

5. Surat Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-386/KASN/I/2022 Hal : Rekomendasi rencana
seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Provinsi Kepulauan

Bangka Belitung.

Sehubungan dengan hal tersebut, bersama ini kami mengundang Pegawai Negeri Sipil yang
berminat dan memenuhi persyaratan untuk mengikuti seleksi Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama

Secara Terbuka yaitu :
1. Kepala Dinas Pendidikan Prov. Kep. Bangka Belitung
2. Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Prov. Kep. Bangka Belitung

. Persyaratan Umum
1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil Republik Indonesia;
2. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S-1) atau diploma IV,

3. Khusus untuk pelamar dari Jabatan Fungsional Tertentu sudah menduduki Jabatan Fungsional

jenjang ahli madya paling singkat/ sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun;

4. Menduduki Jabatan Administrator (eselon lll.a) sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun dan dapat pula
diikuti oleh pejabat Administrator (eselon Ill.b) sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun (SE MENPAN

RB Nomor B/79/M.SM.02.03/2018).

5. Mendapat persetujuan Kepala Perangkat Daerah bagi PNS Pemerintah Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung atau Pejabat Pembina Kepegawaian bagi PNS di luar Pemerintah Provinsi

Kepulauan Bangka Belitung;
Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;
Sehat jasmani dan rohani;
Tidak memiliki afiliasi atau menjadi anggota/ pengurus partai politik dan ormas terlarang;
Berkomitmen menandatangani Pakta Integritas;
. Telah menyerahkan SPT 1 (satu) tahun terakhir dan LHPKN (bagi yang Wajib)/LHKASN,;
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tidak sedang dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah
Nomor 53 Tahun 2010/ 94 Tahun 2021 tentang Disipilin Pegawai Negeri Sipil;

12. Bebas dari Narkoba dibuktikan dengan surat keterangan dari yang berwenang;
13. Tidak sedang tersangkut pidana dan/atau perdata;
14. Penilaian prestasi kerja/SKP paling kurang bernilai baik dalam 2 tahun terakhir (tahun 2020 dan

tahun 2021).

Il. Persyaratan Khusus

i
2

Memiliki Pangkat/Golongan minimal Pembina Tk.I/ (IV/b);

Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator (eselon lll.a) atau jabatan fungsional ahli
madya paling singkat 2 (dua) tahun, apabila menduduki jabatan administrator (eselon lll.b)
sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun (SE Menpan RB Nomor : B/79/M.SM.02.03/2018)

Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun pada saat pelantikan;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang akan diduduki
secara kumulatif paling kurang 5 (lima) tahun;

Diutamakan telah lulus seleksi Diklat Kepemimpinan Tingkat || dan/atau sekurang-kurangnya telah
mengikuti Diklat Kepimpinan Tingkat IlI;

Ill. Tata Cara Pendaftaran

a

b.

. Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 2 s.d 8 Februari 2022 dan batas akhir pada tanggal 8

Februari 2022 pukul 23.59 WIB;
Surat Lamaran dan berkas kelengkapan disampaikan secara online ke Sekretariat Panitia Seleksi
d/a. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung dengan sistem online melalui email : sekpanseljpt@babelprov.go.id;
Langkah pendaftaran secara online selengkapanya yaitu :
1) Buka website : http;//www.bkpsdmd.babelprov.go.id;
2) Download kelengkapan persyaratan;
3) Mengisi formulir;
4) Scan formulir yang diisi beserta syarat kelengkapan administrasi lainnya;
5) Lampirkan hasil scan dan kirim melalui email : sekpanseljpt@babelprov.go.id;
6) Pemberitahuan lebih lanjut melalui :
a) Website;//www.bkpsdmd. babelprov.go.id;
b) Email/contact person masing-masing peserta.

. Menyampaikan berkas kelengkapan administrasi sebagai berikut;

1) Surat lamaran yang ditandatangani diatas materai Rp. 10.000 (sesuai dengan format pada
lampiran |);

2) Fotocopy Kartu Pegawai;

3) Fotocopy Surat Keputusan Kenaikan Pangkat terakhir;

4) Fotocopy Keputusan Pengangkatan dalam Jabatan Struktural (eselon Il dan Ill) yang
pernah/sedang diduduki;

5) Fotocopy sertifikat/surat keputusan penghargaan yang pernah diterima selama menjadi PNS;

6) Surat Pernyataan tidak berkedudukan sebagai pengurus partai politik/ormas terlarang
ditandatangani diatas materai Rp. 10.000 (sesuai dengan format pada lampiran Il);

7) Surat persetujuan dari Kepala Perangkat Daerah bagi PNS Pemerintah Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung atau Pejabat Pembina Kepegawaian bagi PNS di luar Pemerintah
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung (sesuai dengan format pada lampiran Ill);

8) Surat pernyataan tidak sedang dalam pemeriksaan/hukuman (contoh lampiran IV);

9) Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja/SKP minimal 2 (dua) tahun terakhir (tahun 2020 dan tahun
2021) yang dilegalisir;

10) Fotocopy ljazah terakhir dan transkip nilai;

11) Fotocopy Sertifikat Diklat PIM ( I/l /Sederajat);

12) Fotocopy Sertifikat Diklat/ Kompetensi Jabatan Fungsional Jenjang Madya (bagi Pejabat JFT);
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3) Fotocopy Sertifikat Diklat Teknis maupun fungsional;

4) Daftar Riwayat Hidup (sesuai dengan format lampiran V);

5) Fotocopy bukti penyerahan SPT dan LHPKN/LHKASN tahun 2021;
6) Menandatangani Pakta Integritas (sesuai contoh lampiran VI);

7) Surat Keterangan Kesehatan dari Rumah Sakit Pemerintah;

8) Surat Keterangan bebas narkoba;

9) Pas photo berwarna terbaru ukuran 4x6 cm sebanyak 3 (tiga) lembar.

Kelengkapan berkas persyaratan administrasi sebagaimana tersebut angka 1 sd. 17 sebanyak
1 (satu) rangkap

e. Surat lamaran beserta seluruh dokumen persyaratan administrasi discan dan disampaikan secara
online ke Badan Kepegawaian Sumber Daya Manusia Daerah Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung melalui : sekpanseljpt@babelprov.go.id

IV. JADWAL TAHAPAN SELEKSI

INQEE Ll Bl TAHAPAN Ve Ji JADWAL
1 | Pengumuman (5 hari kerja) 2 s/d 8 Februari 2022
2 Pendaftaran dan penerimaan berkas administrasi (via 2 s/d 8 Februari 2022
online)

Seleksi administrasi 8 s.d. 9 Februari 2022

Rapat panitia seleksi untuk menentukan Hasil seleksi 9 Februari 2022
administrasi

5 | Pengumuman hasil seleksi administrasi 9 Februari 2022

6 | Penulisan makalah dan pembuatan bahan presentasi 10 Februari 2022

7 | Assesment Test 11 s.d. 12 Februari 2022

8 | Penelusuran rekam jejak jabatan, integritas dan 14 s.d. 15 Februari 2022
moralitas

9 | Wawancara akhir dan rapat pansel 16 s.d. 17 Februari 2022

10 | Pengumuman Akhir 18 Februari 2022

Catatan : Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan pada website
www.bkpsdmd.babelprov@gmail.com

V. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan ketentuan
yang dipersyaratkan.

Berkas pendukung lamaran (lampiran | sd. VI) di ketik menggunakan program MS Word atau
excel dan dapat diunduh melalui website resmi Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung : www. bkpsdmd.babelprov.go.id.

Bagi Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi, harus membawa seluruh berkas
persyaratan administrasi yang asli pada saat tahapan Penulisan Makalah untuk dilakukan
verifikasi.

Setiap informasi penting terkait proses seleksi disampaikan melalui website resmi Pemerintah
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung : www. bkpsdmd.babelprov.go.id.

Bagi pelamar yang dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi, berkas lamaran tidak
dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi.

Pelamar tidak diperkenankan berhubungan langsung dengan Panitia Seleksi;
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Seluruh biaya pribadi (akomodasi, transportasi, pemenuhan kelengkapan administrasi) selama
pelaksanaan/proses seleksi ditanggung oleh pelamar,

Apabila di kemudian hari ditemukan peserta calon pejabat yang memberikan data/keterangan
yang tidak benar maka panitia dapat membatalkan hasil seleksi.

Keseluruhan tahapan seleksi tidak dipungut biaya.

. Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat.

Pangkalpinang, ¢/ Januari 2022.

PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG




SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA | 2022
DALAM LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

Lampiran.|
Pangkalpinang, Januari 2022
Kepada Yth,

Perihal : Lamaran Calon Pejabat Pimpinan Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi
Tinggi Pratama Provinsi Kepulauan Pratama Provinsi Kepulauan Bangka
Bangka Belitung. Belitung

di-

PANGKALPINANG.

Sehubungan dengan Pengumumun Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Nomor @ 01 /PANSEL JPT/I/2022 tanggal
Januari 2022, dengan ini :
Nama
Nip.
Pangkat/Gol.Ruang
Jabatan (saat ini) :
Unit Kerja ;
Mengajukan permohonan untuk mengikuti Seleksi Terbuka Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama
Kepala ..........ccceevennni (diisi sesuai dengan jabatan yang dilamar) Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung , dengan ini saya lampirkan :
1) Fotocopy Kartu Pegawai;
2) Fotocopy Keputusan Pangkat terakhir;
3) Fotocopy Keputusan Pengangkatan dalam Jabatan Struktutal (eselon Il dan Ill) yang
pernah/sedang diduduki;
4) Fotocopy sertifikat/surat keputusan penghargaan yang pernah diterima selama
menjadi PNS;
5) Surat Pernyataan tidak berkedudukan sebagai pengurus partai politilk/ormas terlarang
ditandatangani diatas materai Rp. 10.000 (sesuai dengan format pada lampiran Il);
6) Surat persetujuan dari Kepala Perangkat Daerah bagi PNS Pemerintah Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung atau Pejabat Pembina Kepegawaian bagi PNS di luar
Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung (sesuai dengan format pada

lampiran Ill);
7) Surat pernyataan bahwa tidak sedang dalam pemeriksaan/hukuman (contoh lampiran
IV);

8) Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja/SKP minimal 2 (dua) tahun terakhir (tahun 2020
dan tahun 2021) yang dilegalisir oleh Kepala Perangkat Daerah masing-masing;

9) Fotocopy ljazah terakhir dan transkip nilai yang diakui oleh BKN;

10) Fotocopy Sertifikat Diklat PIM ( 1I/1ll /Sederajat);

11) Fotocopy Sertifikat Diklat Teknis maupun fungsional;

12) Daftar Riwayat Hidup (sesuai dengan format lampiran V);

13) Fotocopy bukti penyerahan SPT dan LHPKN/LHKASN tahun 2021;

14) Menandatangani Pakta Integritas (sesuai contoh lampiran VI);

15) Surat Keterangan Kesehatan dari Rumah Sakit Pemerintah;

16) Surat Keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit Pemerintah/ atau Pihak
Berwenang;

17) Pas photo berwarna terbaru ukuran 4x6 cm sebanyak 3 (tiga) lembar
Demikian permohonan ini saya sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Hormat Saya,

Meterai
10.000
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SURAT PERNYATAAN

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama
NIP
Pangkat, golongan ruang
Jabatan

Unit Kerja

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya tidak menjadi pengurus atau anggota partai
politik/dan ormas terlarang manapun.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya dalam keadaan sehat jasmani dan
rohani serta tidak dalam ancaman atau paksaan dari pihak manapun juga.

Apabila dikemudian hari ternyata terbukti surat pernyataan yang saya buat ini tidak benar, maka saya
bersedia dibatalkan dari proses maupun penetapan Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama Kepala
(diisi sesuai dengan jabatan yang dilamar) Provinsi Kepulauan Bangka Belitung.

Pangkalpinang, 2022.

Yang membuat pernyataan,

Meterai
10. 000
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PERNYATAAN PERSETUJUAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :
NAMA
NIP
JABATAN
Dengan ini menyatakan menyetujui Pegawai Negeri Sipil :
Nama
NIP

Pangkat, golongan
ruang

Jabatan

Unit Kerja

Untuk mengikuti Seleksi Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama Kepala .......................(diisi sesuai
dengan jabatan yang dilamar) Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, dan mengikuti seluruh tahapan yang
ditentukan oleh Panitia Seleksi.

Selanjutnya apabila yang bersangkutan dinyatakan lulus seleksi dapat diproses dan ditetapkan
menjadi Pejabat Pimpinan Tinggi Pimpinan Pratama Kepala Dinas Pendidikan Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Pangkalpinang, 2022
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Lampiran.lV

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini :
Nama
NIP
Pangkat, golongan ruang
Jabatan
Unit Kerja
Dengan ini menyatakan bahwa saya :
a. Tidak pernah dipidana penjara karena melakukan tindak pidana;

b. Tidak sedang menjalani pemeriksaan dugaan pelanggaran disiplin atau sebagai tersangka pelaku
tindak pidana;

c. Tidak dijatuhi hukuman disiplin tingkat berat dalam 2 tahun terakhir;

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sejujur-jujurnya.

Pangkalpinang, 2022.

Yang membuat pernyataan,

Meterai
10.000
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PEMERINTAH PROVINS| KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

DAFTAR RIWAYAT HIDUP
CALON PEJABAT PIMPINAN TINGGI PRATAMA
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

Pas Photo
Berwarna
Ukuran 4 x 6

NAMA
NIP
JABATAN
INSTANSI
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP

. KETERANGAN PERORANGAN

1. | Nama Lengkap dan Gelar

2. | NIP

3. | Tempat, Tanggal Lahir

4. | Jenis Kelamin

5. | Pangkat/Golongan ruang terakhir TMT

6. | Alamat a. Jalan

b. Kelurahan / Desa

c. Kecamatan

d. Kabupaten / Kota

e. Provinsi

7. | Telepon Rumah

8. | Nomor HP

9. | Email

10. | KTP
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RIWAYAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN, DAN PENGHARGAAN**

1. Pendidikan Formal

. Sekolah/Akademi/Perguruan | Tahun KotafNegara Penghargaan yang
No | Jenjang R 1 ; ¢ L ey
Tinggi (termasuk jurusan) Lulus didapat
SD
SLTP
SMA
DIPLOMA
S1
S2
S3
2. Pendidikan dan Latihan/Pengembangan Kompetensi Yang Pernah Diikuti
Nama Pendidikan dan Lama Nomor Sertifikasi
No Latihan/Pengembangan Penyelenggara/Kota | Diklat/Pengembangan . ;
Kompetensi Kompetensi
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3. Penghargaan Yang Diperoleh

No Jenis Penghargaan Tingkat** Diberikan Oleh
**Tingkat: Organisasi Kerja, Nasional, Internasional
RIWAYAT JABATAN
1. Jabatan/pekerjaan Yang Pernah/Sedang Diemban
Nama Jabatan Oralin Sl figet Rentan_g Waktu Instanéi'

No

dan Kewenangan
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. KARYA TULIS
No Judul dan Media Publikasi
PENGALAMAN*
: R Rentang Uraian Singkat
0 Nama Kegiatan/Organisasi Jabatan Waktu Kegiatan/Organisasi
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VI. RIWAYAT KESEHATAN*

: : Terindikasi ' CAa T
No Jenis Penyakit Sejak Tahun Keterangan/T mdaifan?
VIl. KETERANGAN KELUARGA*
1. Istri/fSuami
Tempat | Tanggal Tanggal Pekerjaan %
o Nare Lahir | Lahir | Menikah \ Reteraltal
2. Anak
No N2 Tempat Tanggal Pendidikan Pekerjaan Keterangan
Lahir Lahir
VIIl. KURSUS-KURSUS DI DALAM/LUAR NEGERI
No Nama Kursus Tahun Lulus Penyelenggél_'afé'
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IX. PENUGASAN KE LUAR NEGERI

No

Negara

Tujuan Penugasan

Lama Penugasan

X. SIMPOSIUM/SEMINAR DALAM/LUAR NEGERI

No

Jenis Simposium/Seminar

KedudukahlPeran

: TaQun e
Penyelenggara




SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA | 2022
DALAM LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

Xl. PENGHARGAAN

No

Jenis Penghargaan

Lembaga/lnstansi yang

J=oun memberikan

Dengan ini saya menyatakan bahwa Daftar Riwayat Hidup ini telah saya isi dengan benar dan
lengkap. Apabila ternyata data yang saya isi terbukti tidak benar, saya bersedia dinyatakan gugur
dalam proses seleksi.

Keterangan:

Tanda tangan Asli dan
Materai Rp.10000

Nama
NIP

(*) Peserta dapat menambahkan baris pada semua tabel apabila data yang perlu ditampilkan belum
terakomodasi pada baris tabel yang tersedia.

Lampiran.VI
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PEMERINTAH PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

PAKTA INTEGRITAS

Dalam rangka mengikuti seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama .......................... (diisi oleh

jabatan yang dilamar), dengan ini saya menyatakan bahwa :

1

Tidak akan melakukan komunikasi yang
mengarah kepada praktek Korupsi, Kolusi
dan Nepotisme (KKN).;

Tidak akan melakukan praktek Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme (KKN).

Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan
akuntabel dalam melaksanakan tugas;
Menghindari  pertentangan  kepentingan

(conflict of interest) dalam pelaksanaan

tugas;

5. Tidak memberi sesuatu yang berkaitan dengan

Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama ....................... (diisi sesuai
dengan jabatan yang dilamar) di Lingkungan
Pemerintan  Provinsi  Kepulauan Bangka
Belitung, yang dapat dikategorikan sebagai suap

dan/atau gratifikasi.

. Akan menyampaikan informasi penyimpangan

yang saya ketahui indikasinya serta turut
menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran
peraturan yang dilaporkannya;
Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas,
saya siap dikenakan sanksi sesuai dengan
peraturan perundang-undangan.

Pangkalpinang, 2022.

Pembuat Pernyataan,



